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1 WSTEP | CEL

Grupa Eltel Networks, w tym spéiki, piony biznesowe i inne podmioty nalezgce do
Grupy Eltel Networks wyznacza wysokie standardy etyczne w swojej dzialalnosci
gospodarczej, prowadzac jg w sposob odpowiedzialny ekonomicznie,
Srodowiskowo oraz spotecznie i zarazem zgodnie z zasadami okreslonymi w
niniejszym Kodeksie Zasad (,Kodeks"). Zaréwno sama Grupa Eltel Networks, jak i
jej pracownicy zobowigzuja sie do postepowania zgodnego z tymi zasadami.

Grupa Eltel Networks informuje swoich klientow i wszelkie grupy intereséw o
niniejszym Kodeksie i jednoczesnie zacheca do stosowania zawartych w nim
zasad. W odniesieniu do dostawcow i podwykonawcow (zwanych dalej
,Dostawcami") decyzjg Grupy Eltel Networks niezbedne jest, aby zasady objete
niniejszym Kodeksem byly implementowane do umow z Dostawcami. Dostawcy
zobowigzani sa ponadto do zapewniania, aby przedmiotowe zasady zostaly
wdrozone przez Dostawcow do umow Dostawcdw z ich dostawcami i
podwykonawcami. W dalszej czesci niniejszego Kodeksu przez Grupe Eltel
Networks rozumie sie zatem podmioty wchodzace w skiad Grupy Eltel Networks,
jak tez i Dostawcow..

Celem niniejszego Kodeksu jest zapobieganie czynom przestepczym i/lub
nieetycznym zachowaniom. Kodeks ma na celu promowanie oraz umacnianie
kultury zaufania, odpowiedzialnosci i uczciwosci, co ma wywrzeé pozytywny wptyw
na wyniki dziatalnosci Grupa Eltel Networks oraz zminimalizowaé negatywne
skutki spoteczne i srodowiskowe, ktére moga wyniknac z nieprzestrzegania tych
zasad.

2 STANDARDY ETYCZNE

W celu zapewnienia, aby dziatalnos¢ podmiotow wchodzacych w skiad Grupy Eltel
Networks byla prowadzona w sposdb etyczny, przejrzysty oraz sprawiedliwy,
stosowane beda w jej ramach nastepujgce standardy:

21 Przestrzeganie przepisow prawa, poszanowanie kultury i obyczajow
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Wszystkie dzialania podmiotéw wchodzgcych w sklad Grupy Eltel Networks bgdg
prowadzone zgodnie ze wiasciwymi i obowigzujgcymi przepisami prawa w kazdym
kraju, w ktérym podmioty te prowadzg swojg dziatalnos¢ iflub sg zarejestrowane,
jak rowniez takimi, ktore w mysl ustawodawstwa danego kraju muszg byc
bezwzglednie stosowane w odniesieniu do dzialalnosci tych podmiotow (dalej:
,Przepisy”). Ponadto wszystkie dziatania podmiotow wchodzgcych w sktad Grupy
Eltel Networks beds prowadzone zgodnie z wysokimi standardami etycznymi
wprowadzonymi w dziatalno$ci gospodarczej Grupy Eltel Networks, w tym
standardami odpowiedzialnosci ekonomicznej, srodowiskowej i spoteczne;j.
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W Grupie Eltel Networks podejmowane sa dziatania kontrolne majgce na celu
przeciwdziatanie wszelkim dzialaniom o charakterze przestgpczym i zarazem
promowane sg wszelkie dziatania, ktéra zachecajg do etycznego postepowania
oraz zaangazowania w przestrzeganie zasad wynikajgcych z niniejszego Kodeksu.

W przypadku wykrycia jakiegokolwiek czynu przestepczego w dziatalnosci
ktoregokolwiek z podmiotow wchodzacych w skiad Grupy Eltel Networks podjete
zostang w odpowiedzi na ten czyn wszystkie niezbedne kroki, réwniez po to, by
zapobiec podobnym czynom przestepczym w przysziosci.

2.2 Dochodzenia, inspekcje i zapytania organow regulacyjnych

Grupa Eltel Networks bedzie prowadzi¢ bezposrednie, uczciwe oraz szczere
rozmowy z przedstawicielami organéw regulacyjnych i organéw $cigania oraz z
urzednikami panstwowymi i bedzie z nimi wspolpracowa¢, odpowiadajgc na
wszelkie stosowne prosby o informacje.

23 Poszanowanie srodowiska, standardy jakosciowe

We wszystkich swoich dzialaniach Grupa Eltel Networks bedzie wspierac
zapobiegawcze podejscie do wyzwan Srodowiskowych, dba¢ o $rodowisko
naturalne i jego zréwnowazony rozwoj. W szczegolnosci firma Grupa Eltel
Networks zobowigzuje sie do przestrzegania wysokich standardéw jakosci.

24 Warunki pracy

Grupa Eltel Networks przykiada duzg uwage do promowania godnych i
sprawiedliwych warunkow pracy dla wszystkich swoich pracownikéw, dyrektorow i
0s6b na wyzszych stanowiskach kierowniczych, a takze do promowania ich wéréd
swoich podwykonawcow, dostawcow i innych kontrahentow we wszystkich
krajach, w ktérych Grupa Eltel Networks prowadzi dziatalno$c¢. Bezpieczenstwo
pracy jest kluczowym czynnikiem umozliwiajgcym zapewnienie godziwych i
sprawiedliwych warunkéw pracy. Grupa Eltel Networks w szczegolnosci przyktada
uwage do wyeliminowania jakichkolwiek form pracy przymusowej i do
zapobiegania pracy dzieci. Ponadto Grupa Eltel Networks zobowigzuje sie do
niestosowania jakichkolwiek form dyskryminacji wobec osob zatrudnionych oraz
wobec jakichkolwiek zawodow.

25 Prawa czlowieka
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Grupa Eltel Networks przestrzega praw cziowieka przyjgtych przez spotecznosc
miedzynarodowg. Grupa Eltel Networks zapewnia, ze nie bedzie bra¢ udziatu,
bezposrednio ani posrednio, w famaniu tych praw.
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26 Zapobieganie korupcji

27 Piatnosci

Grupa Eltel Networks podejmuje wszelkie dzialania w celu wykrycia i pigtnowania
wszelkich aktow przekupstwa i innych form korupcji poprzez promowanie w catej
Grupie Eltel Networks postawy zakfadajgcej ,zero tolerancji® oraz wdrazanie
zasad, ktére zostaly szczegdlowo opisane w punkcie 3 ponizej (Dziatania
antykorupcyjne).

i dokumentacja rachunkowa

Wszystkie platnosci w ramach Grupy Eltel Networks bedg dokonywane wytgcznie
po otrzymaniu szczegolowej faktury nalezycie zatwierdzonej przez upowaznionego
menedzera, dyrektora lub pracownika firmy wchodzgcej w skiad Grupy Eltel
Networks.. Wszystkie platnosci bedg realizowane wyigcznie za faktycznie
zrealizowane usiugi lub faktycznie dostarczone towary oraz wylgcznie na rzecz
stron, z ktorymi podmioty wchodzace w sktad Grupy Eltel Networks posiadajg
wazne i wlasciwe relacje biznesowe.

Podmioty wchodzace w skiad Grupy Eltel Networks wystawiajg i przekazujg swoim
klientom szczegotowe faktury oraz dokumenty. Wszystkie faktury sg wystawianie
na podstawie faktycznie zrealizowanych ustug lub faktycznie dostarczonych
towarow.

Podmioty wchodzace w skiad Grupy Eltel Networks prowadzg szczegtiowg
dokumentacje rachunkowg wszystkich wplywow i wydatkow, przestrzegajgc
dobrych praktyk rachunkowosci zgodnie z wymogami obowigzujgcych Przepisow.

2.8 Uczciwa konkurencja

Podmioty wchodzace w skiad Grupy Eltel Networks promujg dobre praktyki
biznesowe oraz przestrzegajg uczciwych praktyk we wszystkich obszarach swojej
dziatalnosci. W szczegolnosci Grupa Eltel Networks gwarantuje, ze bedzie unikac
jakichkolwiek dziatan, ktére uniemozliwiajg, ograniczajg lub zakiocajg konkurencie.
Informacje dotyczgce tajemnic handlowych nie bgdg pozyskiwane, ani
poszukiwane w sposob nieuzasadniony, ani tez bezpodstawnie wykorzystywane.

29 Relacje z grupami interesow

Grupa Eltel Networks szanuje swoich klientow, dostawcow, podwykonawcow oraz
inne grupy interesu. Celem Grupy Eltel Networks we wszystkich kontaktach z
kontrahentami jest przestrzeganie najwyzszych standardow etycznych.

3 DZIAL ANIA ANTYKORUPCY.JNE
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W catej Grupa Eltel Networks podejmowane sg i wdrazane nastepujgce dziatania
antykorupcyjne:
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31 Wiasciwe postepowanie

Nie nalezy kierowaé sie lokalnymi zwyczajami zwigzanymi z przekazywaniem kwot
pienieznych urzednikom panstwowym oraz osobom prywatnym (w tym
pracownikom prywatnych przedsiebiorstw bedgcych stronami trzecimi). Zgodnie z
tymi zwyczajami moga one nie by¢ uznawane za fapowki, niemniej sg {apowkami
w rozumieniu Przepiséw. Jest niedopuszczalne, aby Grupa Eltel Networks, jej
dyrektorzy, menedzerowie, pracownicy, przedstawiciele, podwykonawcy lub inni
partnerzy wykonujacy ustugi w imieniu Grupy Eltel Networks:

oferowali, wyptacali, obiecywali, zatwierdzali lub wreczali korzysci finansowe lub
jakichkolwiek inne korzysci, bgdz zezwalali stronie trzeciej na oferowanie,
wyptacanie, obiecywanie, zatwierdzanie takich korzysci w imieniu Grupy Eltel
Networks w celu wywarcia wpltywu na decyzje podejmowane przez dang osobe,
pozyskania lub zachowania dzialalnosci gospodarczej lub uzyskania korzysci
gospodarczej, z zamiarem nakionienia innej osoby do niewtasciwych dziatan lub
wynagrodzenia tej osoby za niewtasciwe dziatania. Dotyczy to rowniez drobnych
ptatnosci, ktore majg ulatwi¢ zatatwienie rutynowych spraw urzedowych (na
przyktad zachecac urzednika publicznego do szybszego rozpatrzenia podania lub
wydania zezwolenia); ani tez

zadali, zgadzali sie na przyjecie lub przyjmowali, bezposrednio lub posrednio,
korzysci finansowych lub innych korzyéci od strony trzeciej dla siebie lub dla innej
osoby, jezeli przyjecie takich korzysci prowadzitoby do niewlasciwego wykonania
funkgji lub czynnosci, $wiadomie bgdz nieswiadomie, oraz niezaleznie od tego, czy
ta strona trzecia jest zwigzana z Grupg Eltel Networks czy tez nie. Powyzsze
dotyczy takze sytuacji, gdy zadana korzy$¢ lub korzys¢, ktorg dana osoba zgadza
sie przyjg¢ lub ktéra zostata przyjeta, stanowi wynagrodzenie za niestosowne
Swiadczenie.

3.2 Postepowanie oséb trzecich

W celu zapobiezenia przekupstwu wsrod stron trzecich wykonujgeych ustugi w jej
imieniu Grupa Eltel Networks dba o to, by umowy podpisywane z osobami
trzecimi  zawieraly  postanowienia  zobowigzujace do  przestrzegania
obowigzujgcych przepisdw antykorupcyjnych oraz zakazujgce udziatu w
przekupstwie. Grupa Eltel Networks nie ponosi jednak odpowiedzialnosci za zadne
dziatania strony trzeciej, ktére sg sprzeczne z przepisami antykorupcyjnymi.

3.3 Monitorowanie oraz informowanie o nieprawidtiowosciach
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Podmioty dzialajgce w imieniu Grupy Eltel Networks, podwykonawcy, partnerzy
biznesowi, pracownicy, menedzerowie oraz dyrektorzy powinni zgtasza¢ swoje
podejrzenia i obawy zwigzane z przekupstwem lub innym zachowaniem
korupcyjnym. Pierwszym punktem kontaktu jest Dyrektor ds. Prawnych Grupy Eltel
Networks w Polsce lub Gléwny Radca Prawny Grupy Eltel Networks. Jednak
jezeli osoba zgitaszajgca jest zdania, ze skontaktowanie sie¢ z Dyrektorem ds.
Prawnych lub Giéwnym Radcg Prawnym byloby niepraktyczne, osoba ta moze
zgtosié swoje podejrzenia/obawy bezposredniemu przetozonemu lub w przypadku
0s6b niezatrudnionych przez podmiot wchodzacy w skiad Grupy Eltel Networks,
wiasciwej osobie w spoice wchodzacej w skiad Grupy Eltel Networks.

Copynight © ELTEL Group Corporation



Kodeks zasad postepowania w stosunku do dostawcéw i podwykonaweow.
Dostepne publicznie V1.1/06/14

ELTEL

networks

KODEKS ZASAD

3.4, Wydatki reprezentacyjne i upominki

Wszystkie wydatki reprezentacyjne, upominki oraz wydatki na cele promocyjne i
biznesowe otrzymywane lub wreczane przez menadzeréw, dyrektorow i pracownikow
spdlek Grupy Eltel Networks powinny by¢ rozsadne i adekwatne w odniesieniu do
zwyklego sposobu dokonywania czynnosci biznesowych, jak tez ponoszone lub
przekazywane w dobrej wierze w celu poprawy wizerunku podmiotéw wchodzacych w
skiad Grupy Eltel Networks, zaprezentowania jej produktow i ustug lub nawigzania
dobrych, serdecznych relacji. Otrzymywanie lub wreczanie prezentow w postaci
pienieznej jest niedopuszczalne.

4, KONTROLA
Dostawca zobowigzany jest do przekazywania Grupie Eltel Networks wszelkich
niezbednych informagji, jak tez do zezwalania na dokonywanie przez Grupe Eltel
Networks kontroli wiasciwych dokumentow w celu zweryfikowania przestrzegania
zasad okreslonych w niniejszym Kodeksie przez pracownikow, podmioty
powigzane i podwykonawcow.

5. ANONIMOWE PYTANIA | ZGLOSZENIA

Wszelkie pytania lub zgloszenia dotyczgce mozliwego lub stwierdzonego
zagrozenia zwigzanego z nieprzestrzeganiem przepisow i zasad okreslonych w
niniejszym Kodeksie moga by¢ zglaszane do Gtéwnego Radcy Grupy Eltel
Networks przy zachowaniu anonimowoséci, pocztg elektroniczng lub listownie na
nastepujgcy adres: Eltel Group Oy, General Counsel, P.O.B. 50, FI-02611
Espoo, Finlandia, lub na adres e-mail: compliance@eltelnetworks.com.

6 AKTUALIZACJE KODEKSU

Grupa Eltel Networks bedzie dokonywa¢ okresowych przegladéw niniejszego
Kodeksu i zwigzanych z nim procedur oraz — w niezbednych i stosownych
przypadkach — bedzie je zmienia¢ i aktualizowac.
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