Wymagania dotyczace Bezpieczenstwa i Higieny Pracy na budowach Eltel Networks
Energetyka SA (Zamawiajacy) wobec podwykonawcéw (Wykonawca)

Zalacznik nr ... do Umowy ...

Wykonawca bedzie organizowacC i wykonywac prace realizowane w ramach Przedmiotu
Umowy / Zlecenia w sposéb zapewniajgcy bezpieczne i higieniczne warunki pracy, w tym:
zapewni niezbedne srodki i materiaty dla bezpiecznego wykonania powierzonych zadan
(maszyny i urzadzenia, rusztowania, srodki ochrony zbiorowej, srodki ochrony indywidualne;j,

itp.).

Obowigzki okreslone dla Wykonawcy dotyczg wszystkich oséb zatrudnionych przez
Wykonawce do realizacji Umowy: podwykonawcéw, dalszych podwykonawcéw,
wykonujgcych prace na rzecz Wykonawcy na podstawie stosunku pracy albo umowy
cywilnoprawnej, zwanych dalej pracownikami. Powotanie Koordynatora BHP na budowie nie
zwalnia Wykonawcy od odpowiedzialnosci prawnej za stan bezpieczenstwa pracy
zatrudnionych przez siebie pracownikow.

1.  Wykonawca jest zobowigzany wspdtdziata¢ z Zamawiajgcym w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy w procesie przygotowania i realizacji budowy, a w
szczegolnosci:

Wymagania podstawowe:

1.1. Zatrudni¢ do wykonywania przedmiotu umowy tylko osoby posiadajgce odpowiednie,
wymagane przepisami kwalifikacje zawodowe, aktualne badania lekarskie oraz
przeszkolenie w zakresie przepiséw BHP i przeciwpozarowych.

1.2. Dostarczyé przed rozpoczeciem prac oswiadczenie o spetnieniu przez pracownikéw
wymagan okreslonych w pkt 1.1. wraz z listg pracownikéw i informacjg jakie uprawnienia
kazdy z nich posiada.

1.3. DostarczyC przed rozpoczeciem prac liste osob nadzorujgcych i odpowiedzialnych za
pracownikéw, ktorzy bedg obecni na budowie.

1.4. Zapewni¢ przejscie szkolenia wprowadzajgcego (m.in. osoby kierujace, Plan BIOZ,
IBWR, regulamin budowy, zasady komunikacji) przed rozpoczeciem prac przez
wszystkich pracownikéw, potwierdzone podpisami.

1.5. Nie dopusci¢ do pracy pracownika, ktéry nie przeszedt szkolenia wprowadzajgcego.

1.6. Przeprowadzaé¢ codzienne instruktaze BHP obejmujgce m.in. plan prac, zagrozenia
i Srodki kontroli ryzyka oraz dokumentowaé w wewnetrznym dzienniku budowy (dziennik
dostarcza Zamawiajgcy). Dziennik na biezgco uzupetniany pod kontrolg
Zamawiajgcego.

1.7. Wyposazy¢ kazdg brygade/zespdt w zestawy krotkofalowe, jezeli wymaga tego plan
BIOZ (IBWR). Lgcznosé za pomocy telefondw komodrkowych jest dopuszczalna tylko
w sytuacji, kiedy nie jest mozliwe uzycie krétkofalowki.

1/8



1.8. W przypadku prac na linii kazda brygada/zespét powinna mie¢ wskaznik braku napiecia
i sprawdzac napiecie przed przystgpieniem do prac.

1.9. Zapewni¢ minimalne $rodki ochrony indywidualnej zgodnie z pkt 6.- Reguty SOI Eltel
Networks Energetyka SA.

1.10. W przypadku zatrudniania przez Wykonawce cudzoziemcoéw, ktdrzy nie postuguja sie
biegle j. polskim, Wykonawca zobowigzuje do wykonania prawomocnego ttumaczenia
niezbednych dokumentdéw tj. plan BIOZ, instrukcje IBWR, polecenie na prace,
instruktaze stanowiskowe na jezyk ojczysty w pracownika oraz dostarczenia
dwujezycznego oswiadczenia o zrozumieniu tresci dokumentéw/szkolenia wstepnego
podpisanego przez tych pracownikéw — przed rozpoczeciem prac.

1.11. Zapewni¢ osoby przeprowadzajgce szkolenia oraz nadzorujgce pracownikéw,
postugujgce sie ich jezykiem ojczystym w ilosci minimum 1 nadzorujgcy na 25
pracownikéw.

1.12.Niezwlocznie zgtasza¢ Zamawiajgcemu incydenty, zdarzenia wypadkowe, potencjalnie
wypadkowe oraz zagrozenia dla zdrowia i zycia zaistniate na budowie lub w zwigzku z
jej realizacja, a gdy zawiadomienie o zdarzeniu dokonano w formie ustnej, potwierdzaé
to pisemnie nie pdzniej niz w ciggu 24 godzin po zdarzeniu.

Wymagania pozostate:

1.13. Zapoznaé pracownikow i podwykonawcow z Ztotymi Zasadami Pionu Transmission
obowigzujgcymi w spétkach Grupy Eltel i prezentowac je na budowie (np. na tablicach
informacyjnych, w kontenerach biurowych).

1.14. Przeprowadzi¢ ocene ryzyka zawodowego wykonania przedmiotu umowy, przedstawic
do akceptacji Zamawiajgcemu wymagane Instrukcje Bezpiecznego Wykonywania
Robét (IBWR), zgodne z wytycznymi zawartymi w BIOZ, uwzgledniajgc uwagi
i zalecenia przekazane przez Zamawiajgcego, posiada¢ Instrukcje BHP oraz
przeprowadzi¢ szkolenia stanowiskowe (instruktaz BHP).

1.15. Zapewni¢ staly nadzor nad pracownikami i prowadzonymi robotami przez osobe
posiadajgcg kwalifikacje wymagane przepisami prawa pracy, przepisami branzowymi
oraz posiadajgcg wiedze i umiejetnosci niezbedne do bezpiecznej organizacji
i prowadzenia prac. W przypadku koniecznosci czasowego opuszczenia miejsca
wykonywania prac, osoba odpowiedzialna za nadzor nad prowadzonymi robotami
i pracownikami zobowigzana jest do wyznaczenia zastepcy na okres swojej
nieobecnosci. Osoba taka musi takze posiada¢ wymagane uprawnienia i szkolenia, w
tym kwalifikacje okreslone w pkt 1.11.

1.16. Zapewni¢ podczas prowadzenia prac, statg obecnos$¢ osdb wyznaczonych do udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej, zwalczania pozaréw i ewakuacji pracownikow,
a takze zapewni¢ srodki niezbedne do dziatania w przedmiotowym zakresie.

1.17. Zapewni¢ zgodne z wymaganiami przepisow przygotowanie pracownikow do pracy,
potwierdzone stosownymi, aktualnymi dokumentami:

a) orzeczeniami lekarskimi o braku przeciwwskazan do wykonania powierzonych prac
lub zajmowanego stanowiska, wydanymi przez lekarza medycyny pracy,

b) dokumentami potwierdzajgcymi wazno$¢ szkolen pracownikow w zakresie BHP
i przepisobw przeciwpozarowych, w tym szkolenia informacyjnego BHP
przeprowadzonego na budowie przed rozpoczeciem robdt, szkolen na stanowiskach
pracy, a dla pracownikdw zatrudnionych na stanowiskach robotniczych,
przeprowadzanie szkolenia okresowego nie rzadziej niz raz do roku,
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c¢) $wiadectwami i dokumentami potwierdzajacymi dodatkowe kwalifikacje niezbedne do
wykonania powierzonych prac, obstugi sprzetu Ilub kierowania maszynami
i pojazdami,

d) kartami oceny ryzyka zawodowego wraz z os$wiadczeniami potwierdzajgcymi
zapoznanie pracownikow z zagrozeniami wynikajgcymi z oceny ryzyka zawodowego,
wystepujgcymi na okreslonych stanowiskach pracy,

e) potwierdzeniami zapoznania pracownika z DTR maszyn i innych urzadzen
technicznych lub ich instrukcji obstugi,

f) potwierdzeniami dokonywania okresowych kontroli urzgdzen elektrycznych pod
wzgledem bezpieczenstwa,

g) wykazami osob wyznaczonych i przeszkolonych w zakresie udzielania pomocy
przedmedycznej,

h) wykazami maszyn, urzgdzen i elektronarzedzi uzywanych na budowie.

Wykonawca zobowigzany jest do przechowywania powyzszych dokumentéw na terenie
budowy i okazania ich na zgdanie Zamawiajgcego.

1.18.Zapewni¢ maszyny, urzgdzenia i sprzet niezbedny do wykonania robdt, spetniajacy
wymagania przepiséw i norm bezpieczenstwa. Wykonawca zobowigzany jest udostepnic
na zgdanie Zamawiajgcego dokumentacje potwierdzajacg sprawnos¢ i bezpieczenstwo
eksploatacji urzadzen, maszyn oraz instalacji uzytkowanych w zwigzku z realizacjg
przedmiotu umowy.

1.19.Zapewni¢ przeprowadzenie postepowania powypadkowego w sytuacji zaistnienia
wypadkow pracownikéw oraz umozliwic obecno$¢ przedstawiciela Zamawiajgcego
podczas postepowania powypadkowego, a takze udostepnic mu dokumentacje
powypadkowa.

1.20.Zapewni¢ pomieszczenia oraz urzadzenia higieniczno-sanitarne i socjalne, a takze
srodki czystosci dla pracownikéw oraz oséb wykonujgcych prace na jego rzecz, zgodnie
Zz wymaganiami przepiséw oraz dbac o bezpieczny i higieniczny stan tych pomieszczenh.

1.21.Zapewni¢ odziez roboczg i ochronng, obuwie robocze oraz niezbedne srodki ochrony,
dba¢ o sprawnos¢ s$rodkéw ochrony indywidualnej oraz ich stosowanie zgodnie
Z przeznaczeniem.

1.22.Zapewnic¢ tad i porzgdek na stanowiskach pracy oraz w ich otoczeniu, a takze bezpieczny
stan urzadzen i wyposazenia oraz srodkow ochrony zbiorowej stosowanych w zwigzku z
realizacjg przedmiotu umowy.

1.23.Egzekwowa¢ od pracownikéw przestrzeganie przepiséw i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy, w tym réwniez zawartych w planie BIOZ, instrukcjach BHP i IBWR,
sporzadzonych na okolicznos$¢ realizacji umowy.

1.24.Uczestniczy¢é w spotkaniach, kontrolach i inspekcjach organizowanych przez
Zamawiajgcego dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz koordynacji robot.

1.25.Terminowo realizowa¢ zalecenia z przeprowadzonych kontroli i inspekcji BHP i ppoz.

1.26.Terminowo przekazywaé¢ informacje objete obowigzkiem raportowania, zgodnie
z wymaganiami okreslonymi w planie BIOZ.

1.27.Wykonawca zobowigzuje sie do wykonywania polecen przedstawicieli Zamawiajgcego
oraz upowaznionych przez niego osob, w tym inspektora nadzoru inwestorskiego,
wydawanych na teranie budowy.

2. Wykonawca jest uprawniony do:

2.1. Wgladu na kazde zgdanie do planu Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia (BiOZ).

2.2. Zgtaszania uwag i wnioskow oraz koordynacji robot w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy.
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2.3. Wstrzymania robot w przypadku stwierdzenia zagrozenia dla zdrowia i zycia,
niezwtocznie informujgc o tym fakcie Zamawiajgcego.

3. Zamawiajacy jest uprawniony do:

3.1. Wizytacji stanowisk pracy oraz pomieszczeh higieniczno —  sanitarnych
zorganizowanych przez Wykonawce w ramach realizacji przedmiotu umowy, na terenie
budowy.

3.2. Wydawania zalecen usuniecia uchybien i nieprawidtowosci w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz kontroli ich wykonania.

3.3. Wydawania polecen realizacji dziatan zapewniajgcych przestrzeganie przepiséw i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy, w zwigzku z koordynacjg robot budowlanych.

3.4. Wstrzymania roboét i prac w przypadku stwierdzenia zagrozenia dla zdrowia i zycia.
W takim przypadku Zamawiajgcy nie bedzie ponosi¢ odpowiedzialnosci za straty lub
koszty poniesione z tego tytutu przez Wykonawce. Wymienione straty lub koszty nie bedg
réwniez stanowi¢ podstawy do uzasadniania ewentualnych opoznien.

3.5. Wyposazenia pracownikow i oséb wykonujgcych prace na rzecz Wykonawcy w odziez
i obuwie robocze oraz srodki ochrony indywidualnej, w sytuacji, gdy Wykonawca nie
dopetni tego obowigzku. Udokumentowanymi kosztami przekazanej odziezy i obuwia
roboczego oraz $Srodkéw ochrony indywidualnej obcigzony zostanie odpowiednio
Wykonawca.

3.6. Zamawiajgcy jest uprawniony na koszt Wykonawcy, do zapewnienia nadzoru nad
pracami Wykonawcy w przypadku braku zapewnienia wtasnego nadzoru ze strony
Wykonawcy Ilub w przypadku stwierdzenia niewystarczajgcego nadzoru nad
prowadzonymi pracami.

3.7. W sytuacji braku tadu i porzadku na stanowiskach pracy Wykonawcy, ktdrych stan
wedtug oceny Zamawiajgcego moze wptyngé na wystgpienie bezposrednich zagrozen
zdrowia lub zycia, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo wykonania robdt porzgdkowych
na koszt Wykonawcy.

3.8. Naliczania Wykonawcy kar umownych za kazdy przypadek niestosowania sie do

wymagan:
. Kwota
Lp. Opis [PLN]
Czes$¢ | — bezpieczenstwo i higiena pracy, ochrona przeciwpozarowa, ochrona
srodowiska
1. | Praca bez wymaganego polecenia na prace 3000,00
2 Praca wykonywana niezgodnie z wymaganiami zawartymi w poleceniu na 1500,00
prace
3. | Niewykonywanie inspekcji miejsca pracy 500,00
Wykonywanie prac w poblizu napiecia lub prac pod napieciem niezgodnie
4, . . 2000,00
Z przepisami bhp
Wykonywanie prac na wysokosci bez stosowania srodkéw ochrony
5. |, : . . . . o 2000,00
indywidualnej lub bez zabezpieczeh przed upadkiem z wysokosci
6. | Niezabezpieczenie urzgdzen lub narzedzi przed upadkiem z wysokosci 1000,00
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7 Niestosowanie odpowiednich i wymaganych srodkéw ochrony 500,00 za
" |indywidualnej, odziezy roboczej lub obuwia roboczego osobe
Niedopetnienie obowigzku niezwtocznego zgtaszania zdarzen
rzeczywistych ze szkodg AC (w tym wypadkéw przy pracy), w odniesieniu
do bezpieczenstwa cztowieka, Srodowiska oraz sprzetu lub infrastruktury,

8. . ] . . X . 1000,00
a takze zdarzen rzeczywistych bez szkody NM, tj. zdarzen potencjalnie
wypadkowych w odniesieniu do bezpieczehstwa cztowieka, srodowiska,
sprzetu lub infrastruktury
Przebywanie na terenie prowadzonych prac po spozyciu alkoholu, w

9 stanie nietrzezwosci lub pod wplywem srodkéw odurzajgcych oraz 1000,00

" |wnoszenie na teren prowadzonych prac napojow alkoholowych lub za osobe
substancji odurzajgcych
Dopuszczenie do wykonywania pracy oraz praca bez wymaganych 1000.00

10.| uprawnien, aktualnego orzeczenia lekarskiego stwierdzajgcego zdolnos¢ ,b
do pracy lub aktualnych szkolen bhp 28 0Sobe

11 Palenie tytoniu oraz papieroséw elektronicznych w trakcie wykonywania 500,00

‘| prac niebezpiecznych pozarowo za osobe

12.| Spalanie odpadéw 2000,00
Uzywanie niesprawnych technicznie urzgdzen oraz urzadzen bez

13.| waznych badan technicznych: dotyczy urzadzen elektrycznych i 1000,00
elektronarzedzi lub maszyn lub pojazdow

14, Inne razgce naruszenie przepiséw bhp., ochrony ppoz. i ochrony 1000,00

srodowiska

Czes¢ Il — pozostate naruszenia przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrona

przeciwpozarowa, ochrona srodowiska

Prowadzenie przewodow elektrycznych, przewodow gazowych i

15.| wysokocisnieniowych sprezonego powietrza w sposdb mogacy 500,00
spowodowac ich uszkodzenie
Montaz i eksploatacja rusztowan, podestéow roboczych niezgodnie z
16. : . . . 1000,00
dokumentacjg producenta lub projektem indywidualnym
17 Montaz i demontaz rusztowan przez pracownikéw nieposiadajgcych 500.00
‘| wymaganych uprawnien ’
18 Wykorzystywanie niesprawnych technicznie rusztowan lub drabin (np. 1000.00
"| brak certyfikatéw, widoczne pekniecia lub uszkodzenia mechaniczne) ’
Brak wpisu odbioru rusztowania do dziennika budowy / rejestru
19. . . . 500,00
rusztowan lub braku protokotu odbioru technicznego
Brak lub niewtasciwe wygrodzenie oraz oznakowania placu budowy lub
20. . . 1000,00
stref niebezpiecznych
21.| Niewtasciwe wykonanie skarp lub pochylenia scian wykopéw 2000,00
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22.| Brak poprawnego wejscia do wykopu 500,00
23.| Nieprawidtowe szerokosci przejs¢ komunikacyjnych 200,00
24| Nieporzadek i nietad w miejscu pracy 500,00
25.| Pozostawianie maszyn lub pojazdéw w miejscach innych niz wyznaczone | 1000,00
Palenie tytoniu oraz papierosow elektronicznych w miejscu pracy lub 200.00
26.| palenie tytoniu oraz papierosow elektronicznych poza wyznaczonym do ’
L za osobe
tego miejscem
Niewtasciwe zabezpieczenie miejsca prowadzenia prac pozarowo
27.| . . . . 500,00
niebezpiecznych, tj. podrecznego sprzetu gasniczego
28.| Niewyposazenie budowy w srodki do udzielania pierwszej pomocy 200,00
29 Brak zaplecza higieniczno-sanitarnego dla pracownikow wykonawcy 1000.00
‘| zgodnego z wymaganiami prawnymi ’
Brak przedstawiciela Wykonawcy wtadajgcego ptynnie jezykiem polskim
30. . . e . 0 1000,00
lub jezykiem, ktory jest jezykiem pracownikow
Nieprawidtowosci przy stosowaniu urzgdzen transportu bliskiego, w
zakresie wydawania polecen pracy; prace w obszarze niebezpiecznym
31. . : 500,00
lub brak nadzoru nad wykonywaniem prac, wychodzenie operatora z
urzgdzenia (np. z kabiny dzwigu) w trakcie wykonywania czynno$ci
, , . 200,00
32.| Wykonywanie prac pod zawieszonym tadunkiem 2a osobe
33.| Wykonywanie prac szczegodlnie niebezpiecznych bez nadzoru 500,00
Zanieczyszczenie gleby i powierzchni ziemi niebezpiecznymi
34. o . . . . . : . 2000,00
substancjami lub mieszaninami chemicznymi (np. farby, oleje, paliwa)
35.| Gromadzenie odpaddéw niezgodnie z przepisami prawa 500,00
Nieprzestrzeganie postanowien pozwolen lub decyzji administracyjnych w
36. . . : 2000,00
zakresie ochrony $rodowiska
Przechowywanie substancji niebezpiecznych lub mieszanin chemicznych
37. . . . . . 500,00
w pojemnikach nieprzystosowanych do ich przechowywania
38.| Mieszanie odpadéw réznych rodzajéw (kodéw odpadow) 500,00
Pozostawienie niezabezpieczonych mieszanin chemicznych lub
39.| substancji niebezpiecznych, w tym pojemnikdéw po w/w substancjach w 500,00
miejscu do tego nie przeznaczonym
Brak dokumentacji wymaganej przepisami prawa lub wymaganiami dla
40.| budowy np. aktualna karta charakterystyk substancji niebezpiecznej 500,00

(KChSN), instrukcje, raporty, rejestry, udokumentowanie dziatan.
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41.| Brak dziennika budowy /Brak aktualnych zapisow 500,00
42 | Brak w prawomocnego ttumaczenia dokumentow 1 000,00
43, Dopuszczenie pracownika do prac bez szkolenia wstepnego zgodnie z 1.000,00

pkt 1.4.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

Zamawiajgcy moze natozy¢ kare poprzez poinformowanie osoby nadzorujgcej
pracownikéw podwykonawcy, wskazujgc pracownika naruszajgcego zasady BHP,
rodzaj naruszenia oraz pozycje z taryfikatora. Na zgdanie osoby nadzorujgcej,
informacja moze by¢ udokumentowana w formie elektronicznej (mail). Podstawg
natozenia kar mogg by¢ réwniez naruszenia wskazane w raportach inspektoréw HSEQ
(BHP).

W przypadku stwierdzenia podczas kolejnej kontroli nieprawidtowosci, o ktérych mowa
w pkt. 3.7, kare za kazdy ujawniony przypadek ustala sie poprzez powiekszenie o 50%
kary natozonej ostatnio za takie samo naruszenie.

Zamawiajacy jest uprawniony do usuniecia z budowy pracownika podwykonawcy, ktory
narusza przepisy bezpieczenstwa pracy. W tym celu informuje osobe nadzorujgca
pracownikéw ze wskazaniem pracownika i rodzaju naruszenia oraz poleceniem
usuniecia go z budowy. Na zadanie osoby nadzorujgcej, informacja moze by¢
udokumentowana w formie elektronicznej (mail).

Zamawiajacy jest uprawniony do rozwigzania umowy w catosci lub w czesci ze skutkiem
natychmiastowym w przypadku razgcego naruszania przepisow BHP przez
Wykonawce. Szczegdtowe warunki okresla umowa.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo okreslenia dodatkowych wymogéw dotyczgcych
bezpieczenstwa pracy i ochrony zdrowia w sytuacjach przewidywania wystgpienia
specyficznych  zagrozeh  wymagajgcych  zastosowania  odrebnych  dziatan
zapobiegawczych. Wymagania co do ich przestrzegania bedg skuteczne wytgcznie
wtedy, gdy Zamawiajacy dostarczy je Wykonawcy w formie pisemnej nie pdzniej niz na
5 dni przed rozpoczeciem takich robét lub prawdopodobienstwem wystgpienia takich
zagrozen.

Zamawiajgcy dopuszcza postugiwanie sie przez Wykonawce personelem zagranicznym
pod warunkiem posiadania odpowiednich, rownowaznych uprawnien zagranicznych,
uznanych na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej zgodnie z trescig ustawy z dn.
22.12.2015 r. 0 zasadach kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich
UE (Dz. U. z 2018r poz. 2272).
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Wykonawca

1.

Reguly Eltel Networks Energetyka SA - Srodki ochrony indywidualnej (SOI):

Hetm ochronny zatozony i zapiety przez caly czas
pracy

Czyste ubranie robocze o wysokiej widocznosci z
nazwg firmy i elementami odblaskowymi klasy 2-3
(minimum kamizelka)

Buty robocze typu S3 z ochrong stawu skokowego
(trzewiki)

. Ochrona przed upadkiem (petna uprzgz) podczas

pracy na wysokosci powyzej 2 metrow
Odpowiednia  ochrona  oczu na podstawie

rzeczywistego ryzyka i przepisow

Odpowiednia ochrona rgk na podstawie rzeczywistego
ryzyka i przepisow

Odpowiednia ochrona stuchu na podstawie
rzeczywistego ryzyka i przepisow

Zamawiajacy
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